
A N N U E L
R A P PO R T

2 0 2 4 - 2 0 2 5

sportaide.ca



C O N S E I L  D ’ A D M I N I S T R A T I O N 05

É Q U I P E 07

P A R T E N A I R E S 09

M I S S I O N ,  V I S I O N  E T  V A L E U R S 10

A X E S  S T R A T É G I Q U E S 11

A T E L I E R S 21

SOMMA I R E

M O T  D E  L A  P R É S I D E N C E  E T  D E
L A  D I R E C T I O N  G É N É R A L E 03

02

S E R V I C E  D ’ A I D E 22

B I L A N  F I N A N C I E R 25



MOT DE LA PRÉSIDENCE ET
DE LA DIRECTION GÉNÉRALE
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Chaque année qui passe nous rappelle l’importance de notre intervention dans
l’écosystème du sport, loisir et plein air québécois. Les données du dernier exercice
(pages 3 et 4) confirment toute la pertinence de notre approche et les besoins auxquels
nous répondons au quotidien. Concrètement, ce sont des milliers de personnes qui nous
ont contactés… auxquelles s’ajoutent les centaines de milliers qui nous suivent sur nos
plateformes. Bref, cette croissance fulgurante nous fait déjà entrer dans notre
adolescence… bien que nous n’ayons pas encore 8 chandelles sur le gâteau de notre
existence.

Un accompagnement adapté et pertinent

Naturellement, ce contact privilégié avec le milieu alimente constamment notre appétit
à accompagner les diverses parties prenantes sur le terrain. Durant la dernière année,
tout en assurant le service d’aide et en animant des centaines d’ateliers via nos
passeur∙e∙s, Sport’Aide a lancé ou poursuivi des initiatives pour sensibiliser sur des
préoccupations influençant directement l’expérience de tou∙te∙s tout en permettant de
développer de bon∙ne∙s citoyen∙ne∙s. À cet égard, nous avons initié le programme «
Demain un homme » qui vise à accompagner les jeunes garçons, notamment, sur les
comportements à adopter en contexte sportif et dans la société. Aussi, nous avons lancé
le « Mouvement Allié.e.s » afin de supporter tout lancement ou déploiement de
mobilisation liée au rôle d’allié·e en sport, loisir et plein air.

Autrement, nous avons développé le programme « Holistik » qui soutient les sportif∙ve∙s
dans l’optimisation de leur bien-être et de leurs performances en développant des
habiletés pour répondre aux exigences de leur quotidien. De plus, Sport’Aide a maintenu
ses efforts afin de toujours mieux rejoindre ses divers publics. Ainsi, nous avons publié un
3ème livre pour enfants « Les Aventures d’Antony »; lancé une campagne dans le
magazine jeunesse (13-17 ans) Curium; et adapté notre podcast « En terrain (in)connu »
qui reçoit maintenant des invité·e·s interpellant un public élargi, particulièrement dans
les créneaux du loisir et du plein air.



Une expertise et une approche reconnues

En raison de notre approche (globale, positive, durable et responsable), nous avons étroitement
supporté nos partenaires dans des projets significatifs. Parmi ceux-ci, nous avons initié une
démarche avec le secteur loisir / plein air afin d’adapter nos approches à leurs besoins et enjeux.
Aussi, nous avons accompagné les Alouettes de Montréal pour une tournée de sensibilisation sur
l’intimidation et la cyberintimidation en milieux scolaire et sportif ainsi que les Canadiens de
Montréal pour des activités sur l’inclusion et la santé mentale chez les jeunes. À l’échelle
canadienne, nous avons participé à la Commission sur l’avenir du sport canadien et accentué
notre collaboration en matière d’éducation avec le Comité olympique canadien, viaSport
Colombie-Britannique et Sport Nouvelle-Écosse. Alors qu’à l’international, enfin, nous avons
poursuivi les échanges avec le Conseil de l’Europe, le ministère des Sports en France de même
qu’avec quelques organisations et pays étrangers interpellés par notre expertise.

Un soutien exceptionnel et une équipe unique

Toutes ces réalisations sont le fruit d’un travail soutenu guidé par la vision, l’audace et la rigueur.
Nous tenons donc à souligner l’engagement essentiel de nos nombreux partenaires, de nos
administrateur∙rice∙s, de notre permanence, de nos porte-paroles et de nos passeur∙e∙s. Sans ce
dévouement et cette passion, rien de ce que vous avez lu précédemment n’aurait été possible. En
ce qui nous concerne, nous soulignons l’intégration de deux nouveaux administrateurs Joël
Drouin et Jocelyn Thibault ainsi que l’entrée en fonction de nouvelles ressources Pénélope Duval-
Brassard et Rose-Marie Poulin. Enfin, nous en profitons pour remercier Alexandre Baril, Émy
Coiteux, Sarah Sarlabous et Joey Toupin pour leur engagement des dernières années.

Et maintenant…

Il va sans dire que ces mots de Bécaud résonneront pour les prochains mois. Bien que les défis et
enjeux foisonnent, ils nous enivrent et nous motivent puisqu’ils solliciteront notre envie insatiable
de « prendre soin de notre monde » tout en améliorant nos façons de faire et notre approche. À
cet égard, les réflexions de la dernière année - quant à notre croissance et notre positionnement,
notamment – ainsi que l’entrée en fonction d’un Protecteur de l’intégrité nous donnent confiance
en l’avenir. C’est pourquoi, dans le cadre de notre planification stratégique 2025-2028, nous nous
concentrerons particulièrement à : optimiser notre structure et son fonctionnement; uniformiser
et maximiser notre offre globale; renforcer et consolider notre rayonnement et nos partenariats;
et diversifier notre financement. Bref, considérant l’étape où nous nous trouvons à ce stade de
notre croissance, nous entendons continuer à assumer notre rôle de leader et à redoubler
d’ardeur afin de protéger notre écosystème comme il se doit.

Merci encore pour cette confiance que vous nous témoignez et à bientôt!

CHRISTIAN MARCOUX
PRÉSIDENT

SYLVAIN CROTEAU
DIRECTEUR GÉNÉRAL
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Francis Morin
Secrétaire

Heidi Ruttimann
Trésorière

Christian Marcoux
Président

Denis Servais

Administrateur

Lucille Porlier

Administratrice

Jocelyn Thibault

Administrateur

Éliane Gobeil

Administratrice

Daniel Asselin

Administrateur

Francine Gendron

Administratrice

Joël Drouin

Administrateur

Merci également à Isabelle
Rochefort pour sa contribution

à notre conseil aux cours des
dernières années.

CONSEIL
D’ADMINISTRATION
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Ressources humaines
et gouvernance

Audit Financement

Éliane Gobeil
Présidente de comité

Francine Gendron
Lucille Porlier
Denis Servais
Jocelyn Thibault

Daniel Asselin
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CHANGEMENT À LA PRÉSIDENCE

COMITÉS

ASSIDUITÉ
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Lors de l’assemblée générale de juin 2024, le conseil d’administration de
Sport’Aide a confirmé l’élection de son nouveau président, M. Christian Marcoux
qui siégeait déjà comme administrateur depuis quelques années.

Cette entrée en fonction marquait un changement de garde significatif alors
que M. Marcoux venait remplacer M. Denis Servais, qui complétait alors un
troisième mandat à la présidence de Sport’Aide. Impliqué avec Sport’Aide depuis
janvier 2017, M. Servais a été au cœur de toute l’évolution qui a marqué
l’organisation… qui est bien heureuse de toujours le compter parmi ses
administrateurs.

Merci Denis pour ton engagement, ta vision et surtout, ton immense confiance!

-



Rosalye Samson

Intervenante

Marc-Antoine
Dionne

Coordonnateur et
intervenant

Rose-Marie
Poulin

Intervenante

Laurie Cérovac-
Robichaud

Intervenante

ÉQUIPE  DU SERVICE D’AIDE

ÉQUIPE

Alexandra Cérovac-
Robichaud

Chargée de projet

Camille Michon

Coordonnatrice des
projets

Pénélope Duval-
Brassard

Chargée de projet

Trycia Migneault

Responsable des
médias sociaux

ÉQUIPE  DE  PROJETS

Sylvain Croteau
Directeur général

Anne-Marie Vézina
Directrice des

ressources humaines

Kelly-Ann McCutcheon

Coordonnatrice des
activités externes /

Adjointe de direction

ÉQUIPE  DE  DIRECTION
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Geneviève
Jeanson

Antony Auclair Cindy Ouellet Justin St-Pierre

NOS PORTE-PAROLES

ÉQUIPE

Alexandra 
Cérovac-Robichaud

Sara Jason William PilonAnne-Catherine
Gauthier-Lamer

ÉQUIPE  DES PASSEUR ·E ·S

Corinne ChouinardElodie Brault
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MERCI À NOS PARTENAIRES

ABC - Académie de Baseball du Canada
Alouettes de Montréal
ACQ - Ass. Camps du Québec
AQLP - Ass. québécoise du loisir public
AQLPH - Ass. québécoise pour le loisir des
personnes handicapées
Beauport et Ste-Foy Nissan
Canadiens de Montréal
Centre de glaces Intact Assurances
Centres régionaux d'entrainement multisports
Chaire de recherche SIMS - Sécurité et intégrité 

       en milieux sportifs (Université Laval)
Comité organisateur des Jeux du Québec d’été
2025 - Trois-Rivières
Commission de la santé et des services sociaux 

       des Premières Nations du Québec et du   
       Labrador

Conseil du sport de Montréal
CQL - Conseil québécois du loisirs
CRIPCAS - Centre de recherche interdisciplinaire
problèmes conjugaux et agressions sexuelles
ÉquiLibre
Fondation Jeunes en Tête

Fondation TELUS pour un futur meilleur
Institut National du Sport du Québec
Jeux de la francophonie canadienne 2025 -
Laval
Ligue de hockey junior Maritimes Québec
Publications BLD
RLSQ - Regroupement Loisir Sport Québec
RDS - Réseau des Sports
Réseau URLS - Unités régionales loisir et
sport
RSEQ - Réseau du sport étudiant du Québec
RÉSEAU - Pour le développement
psychosocial par le sport et le plein air
Scouts du Canada
Sport Nouvelle-Écosse
Sport pour la vie - Sport for life 
SPORTSQUÉBEC et les 65 fédérations et
associations sportives québécoises
Télé-Québec
ViaSport Colombie-Britannique
Ville de Gatineau
Ville de Pointe-Claire 
Ville de Québec

Ministère de l'Éducation du
Gouvernement du Québec

Ministère de la Famille du
Gouvernement du Québec

Secrétariat à la condition féminine
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Remerciements 
Janette Bertrand 
Patrice Bernier
Charlie Bilodeau 
Alex Burrows
Valentina Cagna 
Pascal Clément
Jean-Michel Collin
Sonia Denoncourt
Marc-Antoine Dequoy
Frédéric Dion

Caroline Ouellette
Chloé Rochette
Stéphane Robidas
Julianne Séguin
Martin St-Louis
Shea Weber
Mark Weightman

Stevens Dorcelus
Antoine Duchesne 
Roseline Fillion
Rafaël Harvey-Pinard
Victoria Lachance
Michel Laplante
Carl Latulippe
Chantal Machabée
Danny Maciocia
Samuel Montembeault

Association canadienne des parcs
et loisirs

Comité olympique canadien

Société canadienne de la Croix-Rouge



MISSION
Sport’Aide a pour mission d’assurer un leadership dans la mise en œuvre
d’initiatives favorisant le développement et le maintien d’un environnement sain,
sécuritaire et harmonieux pour toutes les parties prenantes des milieux du sport,
du loisir et du plein air du Québec, et ce, à tous les niveaux.

VISION
Sport’Aide est un organisme sans but lucratif indépendant qui vise à offrir des
services d’accompagnement, d’écoute et d’orientation aux divers acteurs du
monde sportif, de loisir et de plein air québécois (participant∙e∙s, pratiquant∙e∙s;
parents, proches; entraîneur∙e∙s, instructeur∙rice∙s, accompagnateur∙rice∙s,
animateur∙rice∙s, guides; organisations sportives, de loisir et de plein air;
officiel∙le∙s et bénévoles) victimes ou témoins de violence. Son champ d’action
s’étend à tout le système sportif, de loisir et de plein air, passant du milieu
scolaire aux milieux municipal et communautaire, du niveau amateur au niveau
élite, et ce, dans toutes les disciplines.

VALEUR
Plaisir  – Favoriser des expériences enrichissantes et formatrices en contexte de
sport, de loisir et de plein air. 

Respect – Agir dans le respect des règles, des droits et des valeurs. 

Écoute – Entendre et porter la voix de ceux·celles qui évoluent en contexte de
sport, de loisir et de plein air. 

Solidarité   – Mobiliser et agir ensemble pour soutenir ceux·celles qui évoluent en
contexte de sport, de loisir et de plein air. 
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01 D’ici 2025, l’ensemble des parties prenantes (sportif∙ve∙s,
intervenant∙e∙s, officiel∙le∙s, administrateur∙rice∙s d’organismes
sportifs, parents d’athlètes et spectateur∙rice∙s) en sport organisé
(fédéré ou non) au Québec connaissent les ressources de
soutien et mécanismes de plainte en cas d’incidents, d’abus, de
harcèlement, de négligence ou de violence et y recourent
lorsque de telles situations surviennent.

SENSIBILISER NOTRE COMMUNAUTÉ

AX E S
S T R A T ÉG I QU E S

02 D’ici 2025, l’ensemble de la société québécoise est sensibilisé en
regard de l’importance de favoriser des environnements sportifs
sains et sécuritaires ainsi qu'à la présence des violences en sport. 

SENSIBILISER LE GRAND PUBLIC

03 D’ici 2025, une quinzaine d’organisations sportives qui
souhaitent entreprendre un changement de culture global pour
l’ensemble de leurs membres (intervenant∙e∙s, sportif∙ve∙s,
administrateur∙rice∙s et personnel administratif) verront au sein
de l’organisation une réduction de la violence ainsi qu'une
amélioration du sentiment de bien-être et de l’environnement
de pratique sportive et de travail. 

ACCOMPAGNER ET ÉDUQUER UNE QUINZAINE D’ORGANISATIONS

ÉNONCÉS D’IMPACT 
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En novembre 2024, Sport’Aide, Hockey Québec et les
Canadiens de Montréal lancent la plateforme du programme 

𝐌𝐨𝐢 𝐣’𝐞𝐦𝐛𝐚𝐫𝐪𝐮𝐞! 

Avec ce programme, les membres ont accès à de
nouvelles ressources éducatives pour accroître le respect

et offrir un environnement sain au hockey mineur.
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En mai 2024, Sport’Aide lance le
Mouvement Allié·e·s rendu possible
grâce au soutien financier du Bureau
de lutte contre l’homophobie et la
transphobie du Secrétariat à la
condition féminine.

En réponse à une réalité encore et plus
que jamais d’actualité, cette initiative
unique vise à mobiliser l’ensemble des
membres évoluant dans les
communautés de sport, de loisir et de
plein air afin d’agir concrètement en
tant qu’allié·e·s des diversités sexuelles
et de genres dans leurs milieux.

En mai 2024, Sport’Aide lance l’approche Holistik qui vise à
favoriser l’accessibilité des services offerts par les Consultant·e·s
en performance mentale certifié·e·s.

En outillant les jeunes et en agissant positivement sur leur
développement holistique et leur santé mentale, ceux-ci pourront
développer des facteurs de protection contre différentes formes
de violence et vivre une expérience sportive enrichissante.

14



Comité Accord partiel élargi pour le sport
du Conseil de l’Europe
Comité EDI CRIPCAS
Comité d’aide aux joueurs de la LHJMQ
Comité consultatif protection intégrité
Comité mobilisation des Porteurs des droits
des enfants - Québec
Comité aviseur de la Chaire SIMS
Comité développement des officiels
Comité RÉSEAU - Équipe projet sport EPS
Comité aviseur EDI du RSEQ
Projet Lighthouse du Comité olympique
canadien

En janvier 2025 a eu lieu le panel sur la santé
mentale et l’anxiété organisé par les

Canadiens avec Patrik Laine et Paul Byron, en
collaboration avec la Fondation Jeunes en Tête
et Sport'Aide, en compagnie de hockeyeurs et

hockeyeuses du Collège Charles-Lemoyne.

PRÉSENCE SUR LE TERRAIN

COMITÉS

Juillet 2024 - Tour de l'Abitibi
Septembre 2024 - Accueil recrues et
programme d'aide LHJMQ
Octobre 2024 - Conférence annuelle
du loisir municipal
Novembre 2024 - Consultation 

       « Avenir du sport au Canada »
Février 2025 - Sommet Sport pour
la vie
Mars 2025 - Annonce d'un
partenariat avec la Ville de Québec

ÉVÉNEMENTS

15
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GRAND PUBLIC
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En juin 2024, Sport’Aide lance le balado
En terrain (in)connu qui vise à

sensibiliser et encourager l’ensemble
de la population à être une actrice de

changement dans l’implantation
d’environnements de sport et de loisir

sains et sécuritaires.

En octobre 2024, Sport’Aide lance la
bande dessinée Les aventures

d’Antony, mettant en vedette l’un de
nos co-porte-paroles Antony Auclair.
Cette dernière a été développée pour
favoriser les échanges et la réflexion
entre les jeunes et les adultes de leur

entourage. 

Chaque mois, depuis plus de
cinq ans, plus de 150 000

jeunes lecteur∙rice∙s suivent
nos aventures dans les

Explorateurs et les
Débrouillards.

Sport’Aide fait son apparition dans
Curium, le magazine science et

société pour les 14-17 ans.
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Le 20 janvier 2025, notre
directeur général Sylvain

Croteau est de passage au
balado Temps d’arrêt avec Coach
Frank. Ensemble, ils discutent de

l’importance de créer un
environnement sportif sain et

sécuritaire. 

Au printemps 2024, Sport’Aide
lance son application, une

plateforme interactive pour
comprendre et prévenir les

comportements de violence en
sport.

En novembre 2024, notre
directeur général Sylvain

Croteau participe à l’émission
Le Carnet de Karine.

À l’été 2024, notre directeur
général Sylvain Croteau a fait une
apparition dans le documentaire
Futurs champions, le prix de la

gloire. Ce documentaire fait
l’investigation internationale sur la

globalisation de méthodes
d’entraînement inhumaines où les

enfants paient le prix de notre
appétit de médailles. 
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École secondaire Marcelle-Mallet
Institut national du sport du
Québec
Jeux de la Francophonie
Canadienne

Dans le cadre de leur tournée
annuelle Ensemble à l’école, les

Alouettes de Montréal ont uni leurs
forces à Sport’Aide, afin de

prévenir et contrer l’intimidation
en milieu scolaire.

L’équipe de Sport’Aide a formé et
accompagné huit joueurs des

Alouettes sur le sujet de
l’intimidation ainsi que l’approche
à préconiser pour s’adresser aux

jeunes.

En octobre 2024, Sport’Aide a
accueilli le Comité olympique
canadien, viaSport Colombie-

Britannique, Sport Nouvelle-Écosse
ainsi que le Centre canadien pour
l’éthique dans le sport. L’objectif

était de sensibiliser ces
organisations à l’approche globale,
positive, durable et responsable de

Sport’Aide afin que nos
programmes soient reproduits.

AUTRES ACCOMPAGNEMENTS

20

Ligue de baseball junior élite du
Québec
viaSport Colombie-Britannique et
Sport Nouvelle-Écosse
Villes de Pointe-Claire, Québec et
Gatineau
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J’aimerais souligner l’excellence des présentations. Le message
était clair et facile à comprendre. Elle a rapidement capté
l’attention de son auditoire et suscité beaucoup de participation
de nos athlètes. Les commentaires reçus des athlètes et des
adultes présents étaient élogieux.
 
Merci à Sport’Aide d’avoir mis à notre disposition ces formations.

+ de 200 
ATELIERS DANS LA DERNIÈRE ANNÉE

+ de 10 000 
PERSONNES REJOINTES

+ de 60 % 
DES DEMANDES PROVIENNENT DE GESTIONNAIRES
OU D’ADMINISTRATEUR·RICE·S 
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1033
DEMANDES VIA LE SERVICE D’AIDE

595
RÉFÉRÉES VERS DES RESSOURCES EXTERNES

265
COURRIELS

74
VIDÉOCONFÉRENCES

23
RÉSEAUX SOCIAUX

490
TÉLÉPHONES

40
CLAVARDAGES

14 1
SMS

NOMBRE DE DEMANDES TRAITÉES PAR :
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S E R V I C E  D ’ A I D E
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Types de demandes

0 50 100 150 200 250

Violence sexuelle

Violence psychologique

Violence physique

Détresse psychologique

Conflit interpersonnel

Activité de sensibilisation

Intimidation/harcèlement

Demande organisationnelle

Demande médias

Négligence

Violation du code de conduite

Demande d'information

Autres

1.5 %

4.5 %

7 %

1.5 %

6.5 %

9.5 %

4 %

6.5 %

12.5 %

7.5 %

6 %

23 %

9 %

Parent ou proche
28.8%

Autres
22.3%

Administrateur∙rice/Gestionnaire
20.1%

Participant∙e/athlète
12.3%

Entraîneur∙e/éducateur∙rice
11.5%

Non spécifié
3.8%

Officiel∙le/juge
1.2%

Types d’appelant·e·s



Provenance des demandes

Abitibi-Témiscamingue (1 %)
Bas-Saint-Laurent (2 %)
Capitale-Nationale (10.5 %)
Centre-du-Québec (1 %)
Chaudière-Appalaches (4 %)
Côte-Nord (0.01 %)
Estrie (4 %)
Gaspésie-Îles-de-la-Madeleine (0.5 %)
Lanaudière (2 %)
Laurentides (3 %)
Laval (3%)
Mauricie (1.5 %)
Montérégie (9 %)
Montréal (21.5 %)
Nord-du-Québec (0.01 %)
Outaouais (3.5 %)
Saguenay-Lac-Saint-Jean (1 %)
Non spécifiée (32.5 %)

5 %
Moins de 18 ans

95 %
18 ans et plus

Âge des appelant·e·s

Compétitif
78.5%

Haut niveau
et excellence

13.5%Initiation
0.5%

Récréatif
7.5%

Niveau de compétition
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SPORT'AIDE

ÉTAT MODIFIÉ DES RÉSULTATS

EXERCICE CLOS LE 31 MARS 2025

     
2025 2024

Produits

Subventions
Ministère de l'Éducation  $635 312  $598 750
Secrétariat à la condition féminine 263 452 55 705
Croix-Rouge 168 885 26 700
Association canadienne des parcs et loisirs 3 712 86 288

1 071 361 767 443
Revenus autonomes

Services conseils 210 241 103 805
Activités de financement et dons (note 3) 265 622 94 196
Produits d'intérêts et de dividendes 15 998 345
Ventes de documents et matériels 2 621 892

494 482 199 238

1 565 843 966 681

Charges

Salaires et charges sociales 745 217 696 453
Honoraires contractuels 422 945 113 524
Publicité et promotion 103 927 41 366
Frais de déplacements 80 062 39 516
Loyer et frais connexes 45 489 26 445
Communications 35 854 36 364
Fournitures et frais de bureau 23 767 12 149
Honoraires professionnels 8 435 6 500
Amortissement des immobilisations corporelles 7 041 4 672
Formation & congrès 6 576 3 796
Assurances 6 385 4 496
Frais bancaires 2 745 715

1 488 443 985 996

Excédent (insuffisance) des produits sur les charges
avant le produit suivant 77 400 (19 315)

Autre produit

Variation de la juste valeur des placements à long terme 7 662 -

Excédent (insuffisance) des produits sur les charges  $85 062  $(19 315)

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers modifiés.

5 --



SPORT'AIDE

ÉTAT MODIFIÉ DE L'ÉVOLUTION DE L'ACTIF NET

EXERCICE CLOS LE 31 MARS 2025

     
Investi en

immobilisations Non affecté 2025 2024
(note 7) Total Total

Solde au début  $9 276  $255 179  $264 455  $283 770

Excédent (insuffisance) des produits
sur les charges - 85 062 85 062 (19 315)

Acquisition d'immobilisations 4 361 (4 361) - -

Amortissement des immobilisations (7 041) 7 041 - -

Solde à la fin  $6 596  $342 921  $349 517  $264 455

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers modifiés.
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SPORT'AIDE

BILAN MODIFIÉ

AU 31 MARS 2025

   
2025 2024

Actif

Actif à court terme
Encaisse  $218 088  $689 719
Certificat de placement garanti au taux de 5,2 %, échéant le 19

juin 2025 50 000 10 738
Débiteurs (notes 3 et 4) 303 516 281 366
Frais payés d'avance 11 357 37 349

582 961 1 019 172

Placements à long terme (note 6) 268 902 -

Immobilisations corporelles (note 7) 6 596 9 276

275 498 9 276

 $858 459  $1 028 448

Passif

Passif à court terme
Créditeurs (note 8)  $80 067  $74 933
Apports reportés (note 9) 183 843 504 903
Produits perçus d'avance 245 032 184 157

508 942 763 993

Actif net

Investi en immobilisations 6 596 9 276

Non affecté (note 3) 342 921 255 179

349 517 264 455

 $858 459  $1 028 448

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers modifiés.

Engagement contractuel (note 11)

Au nom du conseil d'administration,

, administrateur , administrateur

- 7 -
Président, Sport'Aide
Québec, le 26 septembre 2025

Trésorière, Sport'Aide
Québec, le 26 septembre 2025



SPORT'AIDE

ÉTAT MODIFIÉ DES FLUX DE TRÉSORERIE

EXERCICE CLOS LE 31 MARS 2025

        
2025 2024

Activités de fonctionnement

Excédent (insuffisance) des produits sur les charges  $85 062  $(19 315)

Éléments n'affectant pas la trésorerie :
Amortissement des immobilisations corporelles 7 041 4 672
Variation de la juste valeur des placements à long terme (7 662) -

84 441 (14 643)

Variation nette d'éléments hors trésorerie liés au
fonctionnement :

Dépôt à terme (39 262) (312)
Débiteurs (22 150) (118 862)
Frais payés d'avance 25 992 (37 349)
Créditeurs 5 134 21 616
Produits perçus d'avance 60 875 184 157
Apports reportés (321 060) 258 341
(Sorties) rentrées de fonds nettes liées aux activités de

fonctionnement (206 030) 292 948

Activités d'investissement

Acquisition d'immobilisations corporelles (4 361) (6 617)
Acquisitions nettes de placements à long terme (261 240) -

Sorties de fonds nettes liées aux activités d'investissement (265 601) (6 617)

(Diminution) augmentation de la trésorerie et des
équivalents de trésorerie (471 631) 286 331

Trésorerie et équivalents de trésorerie au début 689 719 403 388

Trésorerie et équivalents de trésorerie à la fin  $218 088  $689 719

La trésorerie et les équivalents de trésorerie sont constitués de l'encaisse.

Les notes complémentaires font partie intégrante des états financiers modifiés.
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

1. Statuts constitutifs et nature des activités

SPORT'AIDE est un organisme sans but lucratif constitué le 18 novembre 2014 en vertu de la
partie III de la Loi sur les compagnies du Québec et est exempté d'impôts sur le revenu.
L'objectif de l'organisme est purement social et éducatif, sans intention de gain pécuniaire                 
pour ses membres. Sport'Aide entend fournir aux jeunes un environnement sportif sain, sécuritaire
et harmonieux.

2. Principales méthodes comptables

L'organisme applique les normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Utilisation d'estimations

La préparation des états financiers modifiés exige que la direction procède à des estimations et pose
des hypothèses qui ont une incidence sur les montants présentés au titre des actifs et des passifs et
sur les montants comptabilisés au titre des produits et des charges pour les exercices visés. Les
résultats réels peuvent différer de ces estimations. Les principales estimations portent les taxes à
recevoir, les frais courus, les apports reportés et les revenus de subventions

Comptabilisation des produits

Apports

L'organisme applique la méthode du report pour comptabiliser les apports. Les apports affectés sont
constatés à titre de produits de l'exercice au cours duquel les charges connexes sont engagées. Les
apports non affectés sont constatés à titre de produits lorsqu'ils sont reçus ou à recevoir si le
montant à recevoir peut faire l'objet d'une estimation raisonnable et que sa réception est
raisonnablement assurée.

Services conseils

Les services conseils sont constatés à titre de produits lorsque le service est rendu. 

Activités et dons

Les produits d'activités sont constatés lorsque l'activité a eu lieu et les produits de dons sont
constatés lorsqu'ils sont reçus ou à recevoir si le montant à recevoir peut faire l'objet d'une
estimation raisonnable et que sa réception est raisonnablement assurée.

Ventes de documents et matériels

Les ventes de documents et matériels sont constatées à titre de produits lorsque les biens sont
livrés.
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

2. Principales méthodes comptables (suite)

Comptabilisation des produits (suite)

Produits d'intérêts et de dividendes

Les intérêts sont constatés à titre de produits au fur et à mesure qu'ils sont gagnés.
Les produits de dividendes provenant des placements cotés en bourse sont constatés lorsqu'ils sont
versés.

Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabilisées au coût. Elles sont amorties en fonction de
leur durée de vie utile respective selon la méthode de l'amortissement linéaire et les périodes
indiquées ci-dessous :

Méthode Périodes

Mobilier de bureau Amortissement linéaire 5 ans
Matériel informatique Amortissement linéaire 3 ans

Instruments financiers

Évaluation initiale

L'organisme évalue initialement ses actifs financiers et ses passifs financiers créés ou échangés
dans des opérations conclues dans des conditions de pleine concurrence à la juste valeur. .

Évaluation ultérieure

L'organisme évalue ultérieurement tous ses actifs financiers et ses passifs financiers au coût ou au
coût après amortissement, à l'exception de ses placements à long terme qu'il évalue à la juste valeur
qui est déterminée selon le cours de clôture au 31 mars 2025 pour les titres cotés en bourse. La
variation de la juste valeur est comptabilisée dans les résultats.

Les actifs financiers évalués au coût se composent de l'encaisse, du certificat de placement garanti,
des débiteurs excluant les taxes à recevoir et les placements à long terme.

Les passifs financiers évalués au coût après amortissement selon la méthode linéaire se composent
des créditeurs.

Les actifs financiers évalués à la juste valeur se composent des placements à long terme constitués
de fonds d'obligations et d'actions de sociétés cotées en bourse.
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

2. Principales méthodes comptables (suite)

Trésorerie et équivalents de trésorerie

La politique de l'organisme consiste à présenter dans la trésorerie et les équivalents de trésorerie les
soldes bancaires.

3. Retraitement de l'exercice courantt

Le 25 se

Au cours de l'exercice, l'organisme a eu comme information qu'il recevrait une somme de 250 000 $ 
de la part du Canadien de Montréal à titre de contributions. 
N'ayant aucune  pièce justificative à  l'appui pour confirmer qu'il s'agissait réellement d'un don ou 
d'un contrat de services, ce montant n'a pas été comptabilisé aux états financiers  puisqu'il n'était  ni
encaissé ni dépensé. 

ptembre 2025, la direction de Sport'Aide a reçu la confirmation écrite que ce montant était
bien un don en soutien à la mission.

 
Incidence sur les postes du bilan au 31 mars 2025

Débiteurs  $250 000

Par conséquent, la direction a décidé de retraiter les états financiers pour l'exercice terminé le 31
mars 2025 et de constater le revenu de don au moment de son octroi, soit en janvier 2025. 
Ce redressement  a eu  comme effet  d'augmenter les débiteurs et  l'actif  net  au 31 mars 2025 de 
250 000 $  et d'augmenter  les  revenus de  dons et  l'excédent des produits  sur  les  charges  pour 
l'exercice terminé le 31 mars 2025 du même montant. 

Incidence sur les postes de l'état des résultats pour l'exercice clos le 31
mars 2025

Activités de financement et dons  $250 000

4. Débiteurs

2025 2024

Subventions à recevoir (note 5)  $32 313  $270 101
Taxes à recevoir 13 011 -
Comptes clients 6 114 11 217
Dons à recevoir 250 000 -
Intérêts courus 2 078 48

 $303 516  $281 366
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

5. Subventions à recevoir

2025 2024

Ministère de la Famille  $20 000  $50 000
Ministère de l'Éducation 12 313 150 125
Secrétariat à la condition féminine - 62 188
Association canadienne des parcs et loisirs - 7 788

 $32 313  $270 101

6. Placements à long terme 

Valeur
comtable nette 2025

Titres et fonds à revenu fixe  $156 017  $157 133

Titres de participation et fonds d'actions 25 988 27 142

Autres fonds 79 235 84 627

 $261 240  $268 902

7. Immobilisations corporelles

2025 2024
Amortissement Valeur Valeur

Coût cumulé nette nette

Mobilier de bureau  $17 728  $14 670  $3 058  $5 031
Matériel informatique 17 821 14 283 3 538 4 245

 $35 549  $28 953  $6 596  $9 276

8. Créditeurs

2025 2024

Comptes fournisseurs et frais courus  $40 696  $33 976
Salaires et vacances à payer 35 434 21 270
Retenues à la source 3 937 12 417
Taxes à payer - 7 270

 $80 067  $74 933
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

9. Apports reportés

Les apports reportés représentent des ressources non dépensées, octroyées au cours de l'exercice et
grevées d'une affectation d'origine externe à laquelle l'organisme n'a pas encore satisfait. La
comptabilisation en résultat est différée jusqu'à l'exercice où seront engagées les charges auxquelles
elles sont affectées.

Les variations survenues au cours de l'exercice sont les suivantes: 

Solde au 31
mars 2024

Octroyés
durant

l'exercice
Constatés en

revenus
Solde au 31
mars 2025

Ministère de l'Éducation  $73 124  $12 188  $85 312  $-
Secrétariat à la condition

féminine 319 045 128 250 263 452 183 843
Croix Rouge 112 734 56 151 168 885 -
Association des parcs et

loisirs - 3 712 3 712 -

 $504 903  $200 301  $521 361  $183 843

10. Actif net

Le conseil d’administration a l’intention de conserver l’actif net non affecté comme un fonds de
prévoyance pour pouvoir couvrir un minimum de 3 mois d’opérations. 

11. Engagement

L'engagement pris par l'organisme en vertu d'un bail totalise 178 722 $ et les versements
approximatifs à effectuer au cours des quatre prochains exercices sont les suivants :

  
2026  $43 990
2027  $45 090
2028  $46 217
2029  $43 425

12. Instruments financiers

Risques financiers

Les risques importants découlant d'instruments financiers auxquels l'organisme est exposé au
31 mars 2025 sont détaillés ci-après.
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SPORT'AIDE

NOTES COMPLÉMENTAIRES

31 MARS 2025

12. Instruments financiers (suite)

Risque de liquidité

Le risque de liquidité est le risque que l'organisme éprouve des difficultés à honorer des
engagements liés à ses passifs financiers. L'organisme est exposé à ce risque principalement à
l'égard de  ses créditeurs.

Risque de crédit

Le risque de crédit est le risque qu'une partie à un actif financier manque à l'une de ses obligations
et amène de ce fait l'organisme à subir une perte financière. Le risque de crédit pour l'organisme est
principalement lié aux subventions à recevoir et aux comptes-clients.

L'organisme consent du crédit à ses clients dans le cours normal de ses activités. Il effectue, de
façon continue, des évaluations de crédit à l'égard de ses clients et maintient des provisions pour
pertes potentielles sur créances, lesquelles, une fois matérialisées, respectent les prévisions de la
direction. L'organisme n'exige généralement pas de caution.

Pour les subventions à recevoir, l'organisme  évalue, de façon continue, les montants à recevoir sur
la base des montants dont il a la quasi-certitude de recevoir en s'appuyant sur leur valeur de
réalisation estimative.

Risque de marché

Le risque de marché est le risque que la juste valeur ou les flux de trésorerie futurs des instruments
financiers fluctuent en raison de variations des prix du marché. Certains instruments financiers de
l'organisme l'exposent à ce risque qui se compose du risque de change, du risque de taux d'intérêt et
du risque de prix autre.

Risque de taux d'intérêt

Le risque de taux d'intérêt est le risque que la juste valeur ou les flux de trésorerie futurs d'un
instrument financier fluctuent en raison des variations de taux d'intérêt. L'organisme est exposé au
risque de taux d'intérêt en ce qui concerne ses instruments financiers à taux d'intérêt fixe. Les
instruments à taux d'intérêt fixe assujettissent l'organisme à un risque de juste valeur puisque celle-
ci varie de façon inverse aux variations des taux d'intérêt du marché.

13. Chiffres comparatifs

Certains chiffres de l'exercice 2024 ont été reclassés afin de rendre leur présentation identique à
celle de l'exercice 2025.
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