Sport / Loisir / Plein air .
SPORT’
AIDE

COHAESIA-PARENTS

PARTENARIAT
ENTRAINEUR-E-S-
PARENTS-ATHLETES:
NOTRE AVANTAGE

NUMERIQUE

ALTERNATIVE SUR TROIS PERIODES

Edition HOCKEY

© Sport'Aide 2024.




Ce document s’adresse a tou-te-s entraineur-e-s ou
personne responsable d’'une equipe de hockey

désirant mettre en place un partenariat avec les
parents.

Cette ressource s’inscrit dans 'approche

Cohaesfa Y Parents

Leadership et cohésion

en contexte de sport, de loisir et de ple

Réalisé grace a I'implication de :

Document creeé dans le cadre du programme Moi jJembarque.
Mise a jour : Novembre 2024

© Sport’Aide 2024



1 Introduction

2 Activités

SOMMAIRE

Informations générales

Premiere période - description
detaillée des activités

Deuxieme période - premier tournoi

Troisieme période - deuxieme tournoi

Maintenir la connexion
prendant la saison

4 Médiagraphie







INTRODUCTION

L’implication des parents

L’'implication de parents* dans la pratique sportive d’'un-e athlete
peut avoir une influence positive ou négative sur son expéerience
et sur celle de I'équipe.

« Pour de nombreux-euses athletes, 'adoption de
comportements inappropriés par des parents est une source
de stress, de distraction et d’embarras, pouvant méme les
amener a envisager d’abandonner le sport a un jeune age par
perte de plaisir.

« Pour des entraineur-e's, la gestion des parents insatisfait-e's,
résistant-e's, voire abusif-ve's pendant une saison entraine son
lot de déefis. Certain-e's d’entre eux-elles considerent
Mmaintenant les parents comme des obstacles au succes de
I'équipe, tentent de les eviter et de les tenir a I'écart.

*Le terme parents comprend toutes personnes qui agissent a titre de tuteur-trice-s aupres de I'enfant.

Et pourtant ...

Les parents qui s'impliquent positivement dans
I'expérience sportive de leur enfant et qui soutiennent
les entraineur-e's dans leur travail sont un atout pour le
succes d’'une équipe au cours d’'une saison !




INTRODUCTION

Figure - Les pratiques parentales, la

performance et le bien-étre des jeunes
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INTRODUCTION

Les parents impligqués positivement peuvent...

Le parent est une partie intégrante de I'expérience sportive d’'un-e
enfant et l'une des principales influences sur sa vie et son
développement psychosocial. Il est donc normal, voire souhaitable,
que ce parent s’investisse dans la pratique sportive de son enfant.
C’est pour cette raison qu’il est recommandé d’en faire des
partenaires dans le développement des athlétes et le succées de
IPéquipe (p. ex. Nerbun, 2023).



INTRODUCTION

L’approche de partenariat avec les parents

En redéfinissant la relation entre

Selon cette approche, les I'entraineur-e et les parents, cela permet
T TR L L non seulement de reduire les conflits et
a valoriser et non des les situations qui accaparent du temps
problémes a résoudre. et de I'énergie, mais aussi de créer des
expeéeriences positives et d’ameéliorer la
performance globale de I'équipe.

FAIRE DES PARENTS DES ALLIE‘-E-S (ET’NON DES OBSTACLES I)
DANS LE SUCCES DE L'EQUIPE.

Principes pour développer un partenariat avec les parents

+ Etablir une connexion pour deévelopper une relation basée sur le
respect mutuel et I’entraide.
Maintenir une communication ouverte et transparente pour
développer une relation de confiance (notamment du parent
envers I'entraineur-e) et faciliter la collaboration.
Impliquer les parents dans I'expérience de I'équipe, tout en
établissant des limites saines, afin de développer un sentiment
d’'unité et de soutien au sein de celle-ci.

L’approche Cohaesia-Parents

C’est un regroupement d’activités a realiser en début de saison
avec lI'équipe d’entraineur-e's, les athletes et les parents pour
répondre a ces principes.




INTRODUCTION

L'approche Cohaesia-Parents (suite)

Pour votre information !!

Il existe une version de base de la journée de début de saison qui
organise les activités sur une demi-journée. Si cette option convient
mieux, référez-vous au Guide « Partenariat entraineur-e-s-parents-
athlétes: notre avantage numeérique » (voir sur le site de Sport’Aide).

L’alternative proposee dans le guide ci-présent vise a répartir les
activités a trois moments différents, incluant lors des deux premiers
tournois de la saison. Le but est d’éviter de prendre du temps
supplémentaire aux parents lors d’'une fin de semaine et de profiter
du temps libre lors des tournois pour réaliser des activités.

» Les activités sont proposées dans un ordre logique pour étre réalisées
en trois temps, soit lors d’'une premiére rencontre officielle et lors des
deux premiers tournois de la saison.

* Le regroupement d’activités s’integre a la rencontre habituelle de deébut
de saison avec les parents — un moment est prévu pour transmettre les
informations importantes pour la saison (p. ex. calendrier de la saison,
plan de communication).

Besoin d’un accompagnement |
individualisé pour préparer la |

1

rencontre ou mettre en place les !
activités ? |

i

Contactez Sport’Aide !

%
’
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INTRODUCTION

Comment utiliser ce guide ?

Lire le contenu du guide pour prendre connaissance des
activités proposeées et déterminer, au besoin, comment
adapter 'approche Cohaesia-Parents a votre contexte.

e Référez-vous aux sections « A faire » dans les activités
choisies pour réaliser la préparation nécessaire en vue
de votre rencontre de début de saison.

LES ACTIVITES DE BASE

Les activités de base ont été organisees

dans une suite logique pour permettre '
aux parents, aux entraineur-e-s et aux

athletes d’apprendre a se connaitre et
de progressivement tisser des liens pour
développer une relation de confiance, de
respect mutuel, basée sur une
communication transparente.

Pour cette raison, il est recommandé de
les reéaliser dans leur entiereté. Des
adaptations sont toutefois proposees
dans le guide « Partenariat entraineur-e-s-
parents-athletes: notre avantage
numerique » (voir sur le site de Sport’Aide).

Bonne planification !

10
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ACTIVITES

Journée d’équipe en début
de saison : activités de base

Alternative incluant des tournois de début de saison

INFORMATION GENERALE

Premiére période

Durée : 2 heures

e Nous vous suggerons de mettre cette premiere rencontre avant
ou apres une pratique, selon I'heure a laquelle elles ont lieu.

Plan de la rencontre

o Accueil et message d'ouverture (15 min)
« Discussionde groupe : partage de philosophies (45-60 min)
« Discussion: les points clés pour la saison (45 min)

Deuxiéme période - premier tournoi de la saison

Durée : 2 heures

e Lorsque vous aurez acces a |I’'horaire des matchs pour le
premier tournoi de la saison, déeterminez un moment propice
pour rassembler les athletes, les parents et les entraineur-e's
(p. ex. entre vos deux premiers affrontements).




ACTIVITES

Plan de la rencontre

o Briser la glace: activité d'esprit d'équipe (30-45 min)
« Moment de discussion et de cocréation (total: 75 min) -
deux groupes de discussion en simultanés.
o Les athletes et I'entraineur-e-chef-fe: feuille de route
pour une saison réussie (30 min)
o Les athletes et un-e entraineur-e: suite de la discussion
sur la feuille de route pour une saison réussie (30 min)
o Les parents et des entraineur-e's: co-construction du
code de conduite des parents (60 min)
o Retour tout le monde ensemble (15 min)

Troisiéme période - deuxiéme tournoi de la saison

Durée : 1 heure et 15 minutes

 Lorsque vous aurez acces a I'horaire des matchs pour le
deuxieme tournoi de la saison, déterminez un moment propice
pour rassembler les athletes, les parents et les entraineur-e-s
(p. ex. entre vos deux premiers affrontements).

Plan de la rencontre

« Moment de discussion et activité d’équipe (total: 75 min) -
groupe de discussion avec les parents et activité d'équipe
avec les athlétes en simultané.

o Les parents et des entraineur-e's: discussion sur la
parentalité saine en sport (60 min)

o Les athletes et des entraineur-e's (dont I'entraineur-e-
chef-fe): activité de cohésion d'équipe Notre marque de
commerce (60 min)

o Retour tout le monde ensemble (15 min)

13




ACTIVITES

PLANIFICATION

* Impliquez votre équipe d’entraineur-e's dans I'organisation
de cette journée. Cela démontrera aux parents et aux
athlétes I'importance que vous accordez a I’établissement
d’un climat positif pour la saison.

Soyez créatif-ve et faites confiance a votre expérience !
Adaptez les activités pour qu’elles soient le plus
pertinentes possible a votre contexte et qu’elles répondent
a vos besoins.

MATERIEL A PREVOIR

* Des crayons et des feuilles pour prendre des notes

e Le matériel Cohaesia-Parents supplémentaire selon les
activités choisies (disponible sur le site de Sport’Aide)

e Un tableau ou un projecteur avec un ordinateur (optionnel)

e Un repas ou des collations et des breuvages (optionnel)

%
>
4
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ACTIVITES

Invitation des parents et des athletes

Envoyer le courriel d’invitation a la journée de début de
saison aux parents et aux athletes de votre eéquipe.

Nous vous suggerons de rendre cette rencontre de
debut de saison obligatoire pour tou-te's (la présence
d’au moins un parent est requise) afin d’atteindre les
objectifs souhaités.

Un exemple de courriel est
disponible dans le matériel
Cohaesia-Parents, sur le site
de Sport’Aide. -"

ASTUCES

Assurez-vous d’envoyer l'invitation au moins deux
semaines a I’avance pour permettre a chacun-e de
planifier son horaire en conséquence.

Un parent n’est pas disponible ? Proposez d’inviter une
personne de 'entourage de I'athlete qui est impliqué-e de
prés dans son développement comme athlete et comme
individu (p. ex. grands-parents, oncle ou tante).

15
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ACTIVITES

Accueil et message d’ouverture

@ Merci pour votre présence !
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ACTIVITES

Discussion de groupe

Comme entraineur-e, vous avez une

vision pour I'equipe et pour chaque SOYEZ FRANGC-HE ET
athléte qui repose sur une HONNETE SUR VOS
philosophie de coaching et des I\I/II\EIIEHI\?TDIESN;TP\CSg
meéthodes spécifiques. VOUS SEREZ OUVERTE,

PLUS FORTE SERA LA
_ _ RELATION DE
En partageant ces informations, vous CONFIANCE AVEC LES

faciliterez la participation des PARENTS.
parents dans I'expérience sportive de
leur enfant pendant la saison.

Philosophie de coaching

Philosophie de culture Philosophie de temps
d’équipe de jeu




ACTIVITES

~

@ Philosophie des parents

A faire :

Avant la rencontre : prenez connaissance des réeponses des
parents et refléchissez a la maniere dont vous pourriez les adresser
pendant la saison.

e Comment vos stratégies de coaching s'alignent avec les préoccupations et les
motivations des parents pour la pratique sportive de leur enfant ?

Pendant la rencontre : discutez et mettez de 'avant vos stratégies
de coaching pour adresser des preoccupations partagees par les
parents. Allez a I'essentiel en ciblant celles qui vous apparaissent
comme plus importantes a adresser ou qui ressortent le plus
souvent.

Des réponses de parents s’éloignent considérablement de votre
philosophie et de vos méthodes ? Prévoyez une rencontre avec les
parents et leur enfant a un autre moment pour en discuter.

18
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ACTIVITES

Philosophie de coaching

A faire :

Avant de pouvoir partager votre philosophie, il est important de bien la
connaitre vous-méme. De la mettre par écrit peut étre un deéfi, mais
qui vaut la peine d’étre releve !

Allez remplir la Partie 1 de la fiche Ma philosophie de coaching
(voir le matériel supplémentaire sur le site de Sport’Aide) qui %

propose des questions de reflexion pour bien expliciter votre
philosophie.
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ACTIVITES

¢ Philosophie de culture d’équipe

A faire :

Allez remplir la Partie 2 de la fiche Ma philosophie de coaching .
(voir le matériel supplémentaire sur le site de Sport’Aide) qui K

propose des points qui peuvent étre abordés pour partager votre
philosophie de culture d’équipe aux parents et aux athletes.

Philosophie de temps de jeu

A faire :

Allez remplir la Partie 3 de la fiche Ma philosophie de coaching "
(voir le matériel supplémentaire sur le site de Sport’Aide) qui K
propose des points qui peuvent étre abordés pour partager votre
philosophie de temps de jeu aux parents et aux athletes.

20
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ACTIVITES

Astuces pour le partage des philosophies

* Important ! Rappelez aux parents quels sont les objectifs de
developpement des athletes pour la saison selon leur division.
Assurez-vous d’aligner vos messages avec les objectifs du
cheminement typique des joueurs de hockey.

o Référez-vous a la section « Cheminement du joueur » du Guide de
entraineur (2023, p. 27) pour refléchir a la maniére dont vos .,
philosophies s’alignent avec ces objectifs. '“

* Une attitude d’ouverture est a privilégier ! C’est le moment
pour accueillir les commentaires et les questions des parents
en lien avec vos philosophies, pour vous montrer ouvert aux
suggestions et aux remises en question, tout en affirmant
votre position de maniere respectueuse.

¢ Au moment de communiquer vos difféerentes philosophies,
soyez direct pour éviter de créer de la confusion. Parlez avec
conviction de vos croyances, de ce qui est important pour
vous, de vos preéoccupations et de vos aspirations pour leur
enfant. Plus vous parlerez avec conviction, plus les parents et
les athlétes croiront en la valeur et la portée de votre
philosophie.

Nuance : il existe une différence entre s’exprimer avec
conviction pour demontrer que vous croyez profondéement
en ce que vous dites et s’exprimer avec autorité pour

imposer votre position dans une dynamique de pouvoir
(p. ex. my way or the highway).

21
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ACTIVITES

45 MIN

Faites le tour des informations clés pour la saison, en vous
assurant de cibler les eélements les plus importants. Pour gagner
du temps, certaines informations peuvent étre transmises dans
des documents a consulter par eux-elles-mémes.

Exemples de points importants a aborder :

e Calendrier des entrainements, matchs et activités spéeciales

e Plan de communication pendant la saison (p. ex. regle du 24h
d’attente pour adresser une situation conflictuelle, moment et
moyen de communication, personne a contacter)

e Collaboration des parents pour des postes a combler ou pour
des activités de I'equipe (p. ex. transport, budget/
financement)

22



ACTIVITES

Exemples d’information qui pourraient étre transmis dans des
documents :

* Protocole de retour au jeu en cas de blessures ou de commotions;
e Volet administration (p. ex. coordonnées du personnel, gestion des
absences et vacances);
* Guide de gestion de cas au hockey pour des écarts de conduite
plus importants et récurrents; ':"
e Invitez les parents a télécharger 'application « Regles du jeu » de

Hockey Canada afin qu’ils-elles aient acces aux réeglements pendant
la saison. Proposez-leur de consulter I'application lorsqu’ils-elles
sont en désaccord avec une décision sur le jeu afin de valider leur
compréhension.

Pour clore la journée :

Rappelez I'objectif de cette journeée, soit celui de poser les bases
pour une saison agreable en établissant une connexion sincere
avec les parents et en faire des partenaires dans le succes de
I'équipe !

Rappelez aux parents et aux athletes qu’ils-elles recevront dans
les prochains jours une copie des documents créeés pendant les
activités.
Remerciez votre équipe pour leur belle participation!
23
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ACTIVITES

Briser la glace
Activité d’esprit d’équipe (45 min)

Choisissez une activité a réaliser en grand groupe pour briser
la glace. Celle-ci permettra a chacun-e de prendre son aise et
d’établir une ambiance plaisante pour le reste de la journée. Il
existe plusieurs options, mais voici quelques suggestions :

e Jeu-questionnaire sur le hockey (p. ex. régles du jeu, faits
O historiques) - I'’équipe avec le plus de bonnes réponses remporte le
defi. C’est une occasion pour aborder des spécificites du hockey
parfois a la source de conflits pendant une saison, tout en ayant
du plaisir a revisiter des connaissances geneérales sur le hockey !

o Une option est disponible sur le site de Sport’Aide. ‘3"‘

e Concours de tour avec des spaghettis non cuits, des guimauves
et du tape - I'équipe qui construit la tour la plus haute pouvant
supporter un poids (objet a determiner) pendant 5 secondes
remporte le defi.

e« Concours de ’avion en papier — 'équipe qui construit 'avion qui

vole le plus loin remporte le défi.

Plusieurs autres activités
brise-glace sont proposées 6

- ° sur Internet.

A faire

e Choisir une activité d’équipe simple et réalisable en 45 minutes.

e Prévoir le matériel nécessaire selon 'activité choisie.

J étape importante : déterminer le fonctionnement global (p. ex. des
equipes de combien, le temps pour chaque étape). Les consignes
devront étre données de maniere claire et concise pour maximiser
le temps de l'activite.
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ACTIVITES

Moment de discussion et de cocréation
Deux groupes de discussion en simultané
(Total : 75 min)

Les athletes et I’entraineur-e-chef-fe
: Feuille de route pour une saison réussie

Il est possible d’avoir quelgues appréehensions par rapport
a I'implication des athletes dans cette déemarche.

& Rassurez-vous | Les athletes ont genéralement une bonne
idee de ce gu’ils-elles doivent faire pour le succes de

'equipe. Vous pourriez méme étre surpris-e par des idees
auxqguelles vous Nn'aviez pas pense |

Points de discussion pour guider I’élaboration de la
feuille de route de I’équipe :

e Demandez aux athletes de nommer une de leur équipe de hockey
préférée. Demandez-leur de réfléchir a la maniere dont les
athletes de cette équipe agissent en entrainement et en
compeétition pour avoir du succes. Que font-ils-elles
individuellement et collectivement pour le bien de I’équipe ?

25




ACTIVITES

Points de discussion pour guider I’élaboration de la
feuille de route de I’'équipe (suite) :

e Demandez aux athletes d’identifier individuellement un-e
coéquipier-ere qu’ils-elles admirent pour ses qualités personnelles
et athlétiques (par le passé ou dans votre équipe actuelle; au
hockey ou dans un autre sport). Posez la question suivante : selon
VOus, quels sont les comportements, attitudes ou habitudes qui lui
permettaient d’étre un-e modele pour vous ou pour votre equipe ?

* Que pouvons-nous faire pour nous assurer d'étre une équipe unie,
qui travaille ensemble vers un but commun

e Comment pouvons-nous Nous assurer d’aveoir du plaisir dans la
pratique de notre sport et de veiller au bien-étre de chaque
personne dans I'equipe ?

Précisions

e La feuille de route se distingue de la liste de reglements de
base a respecter pour assurer la sécurité des athléetes et le
bon fonctionnement de I'équipe (p. ex. gestion des retards,
utilisation des cellulaires). Présentez ces reglements a un
autre moment en début de saison.

e Considérez les idées et les opinions des athletes pour
gu’ils-elles se sentent écouté-e's et compris-e's. Cela facilitera
leur engagement a respecter ces standards et ces regles de
vie pendant la saison, et a en assumer les conséquences en
cas de non-respect.

e Prenez en note les standards et les regles de vie convenus par
I’équipe pour créeer un document au propre. Remettez une
copie a chaque athlete pour officialiser leur engagement et
conservez une copie signee par tou-te's les athletes.

26




ACTIVITES

Les athletes et un-e entraineur-e
: feuille de route pour une saison reussie

Role de 'entraineur-e présent-e :

Donner les consignes de I'activité. ” 3
Faire la gestion du temps. 7
Alimenter les réflexions, au besoin.

e S’assurer du bon deroulement de la discussion.

27




ACTIVITES

Objectif

Les athléetes co-créent une liste de trois choses que les
parents peuvent faire et trois choses que les entraineur-e's
peuvent faire pour contribuer au succeés de I'équipe.

A faire :

Assurez-vous que les athletes ont acces a du matériel pour prendre
en note leurs idées et conserver une liste des trois choses que

peuvent faire les parents et les entraineur-e-s pour le succes de
I'equipe (p. ex. tablette, papier et crayon).

28




ACTIVITES

((( ) Rappel - la prochaine activité est exclusive aux
parents et se déroule en simultané de celle avec les
jeunes

Les parents et des entraineur-e-s

Co-construction du code de conduite des
parents

Voici deux codes de conduite souvent utilisés :

e Code d’éthique des parents de Hockey Québec 2024-2025 -:"
e Code de conduite des parents de la Politique en matiere de
protection de l'intégrite (p. 25)_

Informez-vous aupres de votre administration ou association

pour savoir quel code de conduite est privilégié dans votre

organisation. 59
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ACTIVITES

) Consignes :

Divisez les parents en sous-groupes, remettez-leur une copie du
code de conduite par groupe et donnez-leur les consignes
suivantes (830 min) :

e Pour environ 5 principes du code de conduite, précisez un
exemple concret afin d'y adhérer pendant la saison (p. ex. une
action a poser au quotidien ou dans une situation precise, une
attitude). Choisissez le's exemple's en fonction de ce qui vous
apparait comme le plus important pour créer une experience

positive pour tous pendant la saison. Ecrivez le-s exemple-s sur

la feuille.

Si un principe vous apparait comme important,
Mmais qu’il ne se retrouve pas sur le code de
conduite, inscrivez-le sur la feuille et partagez
votre idée lors du retour en grand groupe.

> Retour en groupe (30 min) :

e Demandez aux parents de nommer des exemples (1 ou 2)
pour quelques principes du code de conduite. Laissez-les
discuter des exemples pour susciter des réflexions et des
prises de conscience.

» Posez aux parents la question suivante : est-ce qu’il y a
des principes sur lesquels nous aimerions nous concentrer
davantage cette anneée ?
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ACTIVITES

Défi pour les parents : invitez chaque parent a cibler un principe
qui représente un défi pour lui-elle et a réflechir a un changement
qu’il-elle pourrait apporter dans ses comportements pour mieux le
respecter (p. ex. donner des rétroactions davantage en lien avec
'effort et le plaisir a son enfant, cesser de crier des commentaires
deésobligeants aux arbitres). Les parents peuvent faire cette
reflexion de maniere individuelle, au cours des prochains jours.

Apreés l’activite :

» Récupérez les copies de chaque équipe pour pouvoir
consulter leurs notes (les exemples) a nouveau dans les
prochains jours.

 Expliquez aux parents que vous sélectionnerez un ou deux
exemples qui adressent les aspects les plus essentiels pour
chaque principe afin d’assurer le bien-&tre et le succes de
I'équipe.

« Dans les jours suivants, remettez a chaque parent une copie
du code de conduite bonifié avec les exemples, et conservez
une copie signée par les parents.

-

A faire :

Imprimez le code de conduite pour les parents en vous
assurant d’avoir suffisamment de copies pour chaque équipe.

3]




ACTIVITES

BON A SAVOIR'!

L'utilisation de sanctions ludiques pour recadrer des comportements
ou des attitudes des parents qui vont a 'encontre du code de
conduite est une strategie intéressante pour éviter une dynamique de
confrontation ou moralisation qui pourrait créer des conflits.

Les témoins peuvent aussi étre plus a l'aise d’intervenir en utilisant ce
type de sanction humoristique.

Exemples de
sanctions ludiques

Note : si vous souhaitez mettre en place des sanctions ludiques, il est
important d’'informer les parents du fonctionnement. Pour tout
comportement inacceptable impliquant des parents, référez-vous au Guide
de gestion de cas au hockey.

al
’
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ACTIVITES

15 MIN

Retour tout le monde ensemble

Rassemblez les athletes, les parents et les
entraineur-e-:s dans le méme local et invitez les

@O@ athlétes a prendre la parole devant le groupe.

Invitez les six athletes choisi-e's (lors de I'activiteé
précedente) a partager les trois choses que les
parents peuvent faire et les trois choses que les
entraineur-e's peuvent faire pour contribuer au
succes de l'equipe.

Pour encourager les athletes a
communiqguer en toute
confiance leurs besoins et leurs
attentes aux parents et
entraineur-e's.




ACTIVITES

Moment de discussion et activité d’équipe
groupe de discussion avec les parents et activité
d’équipe avec les athléetes en simultané

(Total : 75 min)

TOTAL

Les parents et des entraineur-e's
Discussion sur la parentalité saine en sport

Pour débuter ...

Présenter une capsule vidéo pour initier la conversation (p. ex. The
ride home, The truth about sports parenting). sk
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ACTIVITES

. 20 MIN
Ensuite ...

Invitez les parents a discuter en petits groupes de ce
que la capsule suscite en eux-elles (premieres
impressions, prises de conscience, etc.). Invitez
ceux-celles qui le souhaitent a partager leurs
conclusions ou reflexions avec 'ensemble du groupe.

Questions de réflexion et de
discussion en grand groupe 30 MIN

¢ Comment la pratique d'un sport a-t-elle renforceé les liens entre
vous et votre enfant ?

e En quoi la pratique d'un sport a-t-elle représenté un défi ou un
obstacle dans votre relation avec votre enfant ?

¢ Comment est-ce que vous vous assurez que votre enfant
eprouve du plaisir au quotidien dans la pratique de son sport ?

e Pourquoi est-il important pour vous que votre enfant pratique
un ou des sports (p. ex. déevelopper des habiletés physiques,
développer des qualités personnelles, socialiser, avoir du
plaisir) ?

o Est-ce que le message transmis par vos gestes et paroles est
cohérent avec la raison pour laquelle vous souhaitez que votre
enfant pratique ce sport ?
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ACTIVITES

Pour conclure la discussion

Pour conclure la discussion, faites un retour sur les principaux
points qui ressortent pour s’'impliquer positivement comme parent
dans I'expérience sportive de leur enfant.

Demandez aux parents : quels sont les 5 principaux points que
Nnous souhaitons retenir de cette discussion afin que vous
participiez positivement a 'expérience de I'équipe cette saison-ci ?

Pendant I'activité

Adaptez cette péeriode de réflexion et de discussion a votre groupe
de parents, c’est-a-dire selon ce qui semble le plus les animer et les
interpeller. Il N’est pas obligatoire de passer au travers de tous les
eléments de discussion et de réflexion.

Votre rble est de relancer la discussion au besoin a l'aide des
questions, de participer a la discussion en partageant votre opinion
comme entraineur-e (et possiblement comme parent) et de vous
assurer que la discussion ne s’éloigne pas du sujet abordée.
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ACTIVITES

TOTAL

Les athléetes et des entraineur-e's
Activité de cohésion d’eéquipe Notre marque de commerce

Période de préparation 80 MIN

Regroupez les athletes en petits groupes de 3-4 et donnez-leur les
consignes présentées dans la section « Préparation de l'activité»
de la fiche descriptive.

Discussion de groupe 30 MIN

Faites un retour en grand groupe en suivant les étapes décrites
dans la section « Animation de l'activité» de la fiche descriptive.

Une fois 'activité terminée, préparez les athletes pour qu'ils-elles
présentent leur marque de commerce aux parents et aux autres
entraineur-es.

Suggestion

En groupe, choisissez quatre athletes qui présenteront chacun
une force de I'équipe, puis un-e cinquieme athléte qui terminera
en présentant la marque de commerce qui représente ces forces.
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ACTIVITES

A FAIRE : -“

« Lire la fiche descriptive de I'activité Notre marque de
commerce au prealable afin de pouvoir I'animer aisément.

o Imprimer des copies de la fiche interactive Notre marque de
commerce et de la fiche Forces de caractere pour en remettre
Mminimalement 1 par sous-groupe.

Note

Ces outils sont aussi disponibles dans la_section Cohaesia de |a bibliotheque sur
ye le site de Sport’Aide. D'autres activités pertinentes a réaliser pour la cohésion

d'équipe y sont également proposées (p. ex. Nos leaders).
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MAINTENIR LA CONNEXION

Pendant la saison

Maintenir la connexion avec les parents

ACTIVITES Une pratique avec les parents

L’'organisation d’'une pratique avec les athletes et leur parent est
une occasion pour tisser des liens entre les membres de I'équipe
(athletes, parents, entraineur-e-s) tout en permettant aux athletes
de beénéficier d’'un entrainement. Cela permet aussi de :

e Familiariser les parents avec certaines subtilités ou complexités
du jeu et de I'entrainement (p. ex. la difficulté de se souvenir de
plusieurs stratégies de jeu), avec des elements fondamentaux
des concepts d’'offensive et de défensive, avec la réalité des
athletes qui se surpassent au quotidien, etc.

e Faire prendre conscience aux athletes de la complexitée
d’enseigher des techniques ou des stratégies de jeu a un
groupe (les parents).
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MAINTENIR LA CONNEXION

ACTIVITES

Une pratique avec les parents (suite)

Quelques exemples...

Sur glace ou en

gymnase

(p. ex. hockey
cosom, hockey
balle) :

Dans le lieu
d’entrainement

hors glace
(p. ex. estrades,

couloirs de l'aréna) :

Demandez aux athléetes de creer une situation
de jeu, de I'enseigner a leur parent, puis
demandez aux parents de la mettre en
application pendant un match amical.
Demandez aux athletes de concevoir et de
diriger la pratique (p. ex. une série d’exercices),
en leur donnant 'opportunité de coacher leur
parent.

Organisez une pratique pour permettre aux
athletes et aux parents de pratiquer et de
competitionner ensemble.

Demandez aux athléetes de creer une séance
d’entrainement pour travailler différents aspects
physiques du jeu — stabilité, force, puissance/
dynamisme, etc. Les athletes enseignent les
exercices aux parents et les accompagnent tout
au long de la séance.

Organisez une seéance d’entrainement pour
permettre aux athletes et aux parents de
s’entrainer ensemble en misant sur I'entraide et
le respect.

Planification de la séance d’entrainement avec les parents :

e Informer les athlétes a I'avance s’ils-elles doivent planifier la séance
d’entrainement pour qu’ils-elles se préparent en vue de l'activitée.

* Prévoir la pratique ou la séance d’entrainement pour les athletes et
les parents si vous souhaitez la diriger.

Alternative

Diviser le groupe en deux pour offrir une pratique sur glace et
une pratique hors glace, notamment pour les parents qui ne
savent pas patiner. Dans ce cas, divisez I'équipe
d’entraineur-e's et permettez a chaque duo parent-enfant de

participer a la pratique de son choix.

41



MAINTENIR LA CONNEXION

ACTIVITES

Photo d’équipe

Au moment de prendre la photo officielle des joueur-euse's et
de I'équipe, prenez une photo d’équipe avec les parents. Cela
agit comme un puissant symbole de solidarité pour les parents.
Il est aussi possible d’offrir la possibilité aux parents de prendre
une photo avec leur enfant en uniforme afin de créer un
moment spécial pour les familles.

Un repas en équipe

Le fait de créer une opportunité pour permettre aux parents de
partager un repas avec l'équipe et les autres parents peut aider au
developpement d’'une forte connexion. Il peut s’agir d’'un repas au
restaurant ou d’'un repas style « potluck » dans une salle ou chez
un-e membre de I'équipe. Cela permettra a I'équipe de célébrer
ensemble des victoires ou de se soutenir aprés une defaite.

Variante plus simple
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MAINTENIR LA CONNEXION

ACTIVITES

Lors de la derniere

Rencontre d’avant-match pratigue avant un match

Invitez les parents a se joindre a la rencontre d’équipe pendant
laquelle I'entrainement de la semaine et le plan pour le match sont
passés en revue. Cela les aidera a mieux comprendre ce sur quoi
I'’équipe a travaillé dans les derniers jours et ce gqu’ils-elles devraient
encourager pendant le match.

Cette activité peut étre particulierement pertinente si vous vous
apprétez a affronter une équipe plus turbulente ou avec des
parents provocants. Profitez de cette rencontre pour rappeler les
standards d’équipe aux parents. Par exemple :

Nous sommes conscient-e's que les parents sont trées bruyant-e's

‘ ‘ et provocateur-trice-s dans I'’équipe adverse, mais nous vous
rappelons que le respect est tres important pour nous. Il est
important de montrer I'exemple (p. ex. bonne maitrise de soi-
méme) et de ne pas embarquer dans leur jeu.

Nous savons que le jeu sera plus physique contre cette équipe.

Nous vous demandons de nous laisser gérer les situations de jeu

avec les arbitres. Les jeunes auront besoin simplement de vos
encouragements ! ’ ,

Discussion d’aprés-match

Il peut étre particulierement béneéfique d’'inviter les parents a se
joindre a la discussion d’apres-match avec I'équipe, que ce soit pour
célébrer une victoire dans le vestiaire ou pour livrer un message apres
une défaite. C’est un moment pour mettre en lumiére les forces de
I'équipe, méme en période d’adversite, et pour vous assurer que les
athletes continuent d’avoir du plaisir a pratiquer leur sport. C’est aussi
'occasion pour rappeler aux parents que le vrai succes va au-dela du
résultat.

\9 Variante audacieuse : permettre a des parents de
s’adresser directement aux athletes pour mettre en

lumiere les forces de I'équipe. 43



MAINTENIR LA CONNEXION

ACTIVITES

Courrier de la Saint-Valentin

Demandez aux athletes de préparer une lettre a adresser a
leurs parents pour témoigner de leur appréciation pour leur
soutien dans la pratique de leur sport. Les athletes pourront
remettre la lettre a leurs parents lors de la journée de la
Saint-Valentin (p. ex. par courriel ou écrite a la main).

Des questions pour inspirer I’écriture de la lettre :

Qu’est-ce que vos parents font pour
vous soutenir dans la pratique de votre
sport au quotidien ?

De quoi étes-vous reconnaissant-e-s
concernant I'implication de vos parents
dans votre expérience en sport ?

Imaginez-vous a la fin de votre carriere
sportive. Que souhaiteriez-vous dire a vos
parents pour les remercier ?

Rappel pour vos athletes

L’'important, c’est d’étre authentique, sincere et de bonne foi dans
vos remerciements. Les actions les plus simples, comme le fait de
vous reconduire a vos entrainements, sont tout aussi valables que
d’autres sacrifices plus importants.

Besoin de plus d’inspiration ?

Consultez le Recueil des initiatives de Hockey Quebec qui regroupe s«
plusieurs initiatives mises de I'avant par des associations du hockey
mineur du Queébec pour promouvoir des environnements sains et

plaisants pour les parents, les entraineur-e's et les athletes.
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